
RUO/RIJRS ) 2 I 3’o SLC - CGIL

Roma, FISTEL - CISL
O OTT.21

UILCOM - UIL

UGL TELECOMUNICAZIONI

SNATER

LIBERSIND-CONFSAL

LORO SEDI

In relazione alle previsioni contenute nell’accordo sindacale del 29 luglio 2011 e successive
integrazioni e modifiche, Vi comunichiamo l’intenzione aziendale di procedere all’assunzione
anticipata, nel mese di dicembre 2016, dei lavoratori a t.d. del bacino di reperimento professionale
disciplinato dal citato accordo, con termine di stabilizzazione a tempo indeterminato pianificato entro
il 31 marzo 2017.

Precisiamo che beneficeranno di tale anticipazione anche i lavoratori del bacino assunti da
collocamento obbligatorio, con termine di stabilizzazione a t.i. previsto entro il 31 marzo 2019 ed
anticipato in base alla specifica previsione sul collocamento obbligatorio contenuta nell’accordo del
29 luglio 2011 - come modificato dall’accordo di rinnovo del CCL del 7 febbraio 2013 - a
condizione che maturino entro la data del 30 novembre 2016 1.095 giorni complessivi di impegno
con contratto a tempo determinato (computati in base ai criteri indicati ai punti 3. e 28. dell’accordo
del 29 luglio 2011).

L’anticipazione viene effettuata in considerazione degli incentivi all’occupazione previsti dalla
Legge di Stabilità 2016 (n.208/2015) con l’obiettivo di promuovere forme di occupazione stabile ed,
in particolare, della decontribuzione biennale prevista per le assunzioni di personale a tempo
indeterminato.
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